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……………………………………  
  

...................................., dnia .........................

                   (pieczęć zakładu pracy)
                                             (miejscowość)

ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaświadcza się, że:

	DANE  PRACOWNIKA:

	Nazwisko:


	Imię/imiona:

	ZAMISZKAŁY/A:

	Miejscowość:


	Ulica:

	Numer budynku:


	Numer lokalu:
	Kod pocztowy

-


	Poczta:
	Województwo:

	JEST ZATRUDNIONY/A NA PODSTAWIE:

	( umowy o pracę na czas nieokreślony 

( umowy o pracę na czas określony od _ _-_ _-_ _ _ _  do _ _- _ _-_ _ _ _ 

                           
(d    d    m  m    r    r     r    r)
(d   d       m   m    r    r     r    r)

( innej umowy (jakiej?) .......................................................w okresie od _ _-_ _-_ _ _ _  do _ _- _ _-_ _ _ _ 

 (d    d    m  m    r    r     r    r)            (d   d       m   m    r    r     r     r)

	Na stanowisku:    ………………………………………………………

	DANE  PRACODAWCY:

	Rodzaj:

( mikroprzedsiębiorstwo
( małe przedsiębiorstwo

( średnie przedsiębiorstwo

( duże  przedsiębiorstwo

( organizacja pozarządowa

( władze regionalne/administracja publiczna
	Nazwa zakładu pracy:



	
	NIP


	Telefon



	
	Adres e-mail:

	Miejscowość:


	Ulica:

	Numer budynku:


	Numer lokalu:


	Kod pocztowy:

-


	Poczta:
	Województwo:


Oświadczam, że przedsiębiorstwo przechodzi procesy restrukturyzacyjne.

......................................................................

(pieczątka i podpis osoby wydającej zaświadczenie)

� Z procesami restrukturyzacyjnymi przedsiębiorstwo ma do czynienia np. wówczas, gdy zmienia ono swój profil działalności (np. poprzez zmianę branży, w której działa), rozpoczyna prowadzenie działalności eksportowej, zasadniczo zmienia strukturę organizacyjną, przechodzi proces prywatyzacji, dokonuje outsourcingu znacznej części dotychczasowej działalności lub też dokonuje zwolnień grupowych pracowników. W kategorii tej mieszczą się również przedsiębiorstwa będące w procesie likwidacji. 


Wyżej wymienione przejawy procesów restrukturyzacyjnych należy traktować jako przykładowe.
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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