Klauzula informacyjna dot. rekrutacji pracownikow d ydaktycznych.

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozpgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kv&e2016 r.

(Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016) informgujz:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jestadaRoskonalenia Zawodowego w Biatymstoku

(kod 15-365) ul. Pogodna 63/1, e-mail: daneosoborgz@ialystok.pl.

Dane osobowe przetwarzanglp w celu:

» rekrutacji do pracy w Zaktadzie Doskonalenia Zawwdgo w Biatymstoku, na podstawie zgody -
Art. 6 ust. 1 lit. a RODO,

» weryfikacja w systemie CROD podittm maliwosci pracy w zawodzie nauczyciela Ustawa z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawévdatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59), Ustawa z dibakwietnia
2011 r. o Systemie Informacjis@iatowej Dz. U. 2017, poz. 2159) - Art. 6 ust.tl & RODO.

Dane osobowe przechowywanedl przez okres niezloiny do realizacji wyej okrelonego celu lub

cofniecia zgody.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowyebsbwytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Kazda osoba posiada prawo do @pstdo swoich danych osobowych, otrzymywania ichiikomz z

zastrzeeniem przepisOw prawa ich sprostowania, cafiai udzielonej zgody, przeniesienia, uggia

lub ograniczenia przetwarzania.

Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych pemmn Polski.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargPteresa Urkdu Ochrony Danych Osobowych,

gdy uzna Pan/Panig przetwarzanie danych osobowych narusza powszzoboiwizujagce przepisy w

tym zakresie.

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolayjeat niezbdne do realizacji celéw do jakich

zostaly zebrane, brak podania danych osobowycmailavi Pani/Panu udziat w rekrutacji do pracy

w Zaktadzie Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku.

Administrator nie przetwarza podanych danych osolebw w sposob opieraggy sk na

zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.



